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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Региональная общественная организация ___________________ "Клуб Айкидо Айкикай Шидо", далее именуемая «Организация», является  добровольным корпоративным объединением граждан, объединившихся в установленном законом порядке на основе общности их интересов для удовлетворения духовных или иных нематериальных потребностей, для представления и защиты общих интересов и достижения иных не противоречащих закону целей.

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Региональная общественная организация ___________________ "Клуб Айкидо Айкикай Шидо".
1.3. Сокращенное наименование Организации на русском языке: 
РОО "Клуб Айкидо Айкикай Шидо".
1.4. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия, самоуправления и законности. 
1.5. В рамках, установленных законодательством, Организация свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности.

1.6. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об общественных объединениях», иным действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

1.7. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации в установленном законодательством порядке, пользуется всеми правами и несет все обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации для общественных объединений.

1.8. Организация может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть ответчиком и истцом в суде общей юрисдикции, арбитражном или третейском судах в интересах достижения целей, указанных в настоящем Уставе, совершать сделки, заключать от своего имени договоры, соответствующие действующему законодательству, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом.

1.9. Организация имеет самостоятельный баланс, рублевые и валютные счета в банковских учреждениях, круглую печать со своим полным наименованием на русском языке. Организация вправе иметь символику, описание которой должно отражаться в Уставе.

1.10. Организация для достижения своих уставных целей имеет право взаимодействовать с заинтересованными государственными и общественными организациями, органами государственной власти, международными организациями и физическими лицами. Организация может вступать в Союзы (Ассоциации) общественных объединений.
1.11. Территориальная сфера деятельности Организации – г. Москва.
1.12. Место нахождения Организации – г. Москва.
1.13. Деятельность Организации является гласной, а информация об её учредительных и программных документах - общедоступной.

1.14. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом.

1.15. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих членов.

1.16. Вмешательство органов государственной власти и органов местного самоуправления, их должностных лиц в деятельность Организации, равно как и вмешательство Организации в деятельность органов государственной власти и органов местного самоуправления, их должностных лиц, не допускается, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством.
2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1. Основными целями деятельности Организации являются объединения членов организации для совместной деятельности, направленной на удовлетворение интересов в области гармоничного физического, интеллектуального и духовного развития граждан на базе восточного боевого искусства Айкидо, развития и популяризации Айкидо, организации досуга граждан, развития творческих способностей и социального становления членов Организации, а также в целях защиты своих прав и интересов.
2.2. Предметом деятельности Организации является:
· Содействие популяризации и развитию Айкидо и связанных с ним искусств, образовательных программ, науки, спорта, права, культуры;

· Разработка и реализации программ по популяризации здорового образа жизни, гармоничного физического, интеллектуального и духовного развития людей  на базе Айкидо и других восточных боевых искусств;

· Освоение мирового спортивного опыта в области Айкидо и других восточных боевых искусств;

· Содействие развитию и укреплению международных и научных связей по проблемам физической культуры и спорта;

· Содействие развитию и популяризации физической культуры и спорта;

· Содействие оздоровлению населения посредством привлечения к регулярным занятиям физической культурой и спортом, обучению способам сохранения здоровья;

· Содействие проведению эффективной молодежной политики посредством привлечения детей и молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

· Содействие подготовке, изданию и распространению информационно-справочных материалов, научной, учебно-методической и популярной литературы по тематике деятельности Организации;

· Участие в проведении и финансировании научных исследований в области физической культуры и спорта, а также духовной культуры;

· Участие в открытии детских и юношеских спортивных школ и проведении занятий;

· Участие в организации и проведении учебно-тренерской деятельности, в том числе по авторским программам и планам;

· Содействие оказанию методической и иной помощи любителям, спортсменам, тренерам, судьям;

· Участие в подготовке  спортсменов, тренеров, судей;

· Принимает участие в подготовке и переподготовке кадров в области физической культуры и спорта;

· Участие в создании и совершенствовании системы подготовки квалифицированных тренерских, инструкторских, судейских и спортивных кадров;

· Принимает участие в организации и проведении семинаров, курсов по повышению квалификации тренеров и судей;

· Участие в организации и проведении спортивных выставок, конкурсов, соревнований и других спортивно-массовых мероприятий;

· Содействие участию спортсменов в спортивных обществах и клубах;

· Содействие развитию международных связей c национальными федерациями спорта других стран;

·  Содействие в направлении спортивных делегаций, спортсменов, тренеров и других специалистов для участия в спортивных мероприятиях, семинарах, симпозиумах, конгрессах, а так же для работы по обмену опытом;

· Содействие  развитию сети спортивных клубов и секций;

· Содействие развитию методической и материально-технической базы спортивных восточных боевых искусств;

· Участие в развитии и укреплении материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом;

· Участие в проведении спортивных чемпионатов всех уровней Айкидо и других восточных боевых искусств;

·  Принимает участие в разработке и реализации программ по популяризации здорового образа жизни, гармоничного и духовного и физического развития людей  на базе спортивных восточных боевых искусств;

· Участие в реализации общественно-полезных программ и мероприятий;

· Содействие учреждению и присуждению почетных званий, награждению грамотами, дипломами, денежными премиями, ценными подарками, знаками, жетонами, призами, спортивной формой в области восточных боевых искусств;

· Содействие в присвоении спортсменам, тренерам и другим специалистам почетных званий и наград;

· Оказывает содействие социальной защите прав и интересов спортсменов, тренеров, судей и ветеранов, и других специалистов Айкидо и других спортивных восточных боевых искусств;

· Содействие социальной адаптации и физической реабилитации лиц с ограниченными возможностями и инвалидов;

· Содействие обеспечению сохранения и укрепления физического и духовного здоровья лиц с ограниченными возможностями и инвалидов;

· Содействие оказанию материальной помощи спортсменам, тренерам и другим специалистам.


3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Для осуществления уставных целей, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Организация имеет право:

· свободно распространять информацию о своей деятельности;

· участвовать в выработке решений органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренных действующим законодательством;

· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;

· осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях;
3.2.
Организация обязана:

· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом;
· ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;
· ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

· предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

· допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;

· оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации;
· информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме получаемых Организацией от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются уполномоченном федеральным органом исполнительной власти. 
Организация также обязана информировать орган, принявший решение о его государственной регистрации, об изменении сведений, вносимых в Единый государственный Реестр, за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений.

4. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

4.1. Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской Федерации, за исключением случаев, установленных международными договорами Российской Федерации или федеральными законами, разделяющие  уставные цели Организации, признающие Устав Организации, уплатившие вступительный взнос, готовые регулярно уплачивать членские взносы и принимать личное участие в работе Организации, а также юридические лица - общественные объединения, выразившие поддержку целям Организации, признающие Устав, готовые уплатить вступительный взнос, регулярно уплачивать членские взносы и принимать участие в деятельности Организации.

4.2. Физические лица, выразившие поддержку целям Организации, принимаются в члены Организации на основании личного заявления и уплаты вступительного взноса, общественные объединения - на основании заявления с приложением соответствующего решения своих компетентных руководящих органов и уплаты вступительного взноса.
4.3. Прием в члены Организации осуществляется по решению Общего собрания. 

4.4. Президиум ведет учёт членов Организации. Основанием для внесения в список и исключения из списка членов Организации являются соответствующие решения Президиума, заявления (решения) членов Организации, а также иные документы, предусмотренные настоящим Уставом.

4.5. Члены Организации имеют равные права:

· избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионный органы Организации; 

· контролировать деятельность руководящих органов Организации в соответствии с настоящим Уставом;

· участвовать в мероприятиях, проводимых Организацией;

· вносить предложения, касающиеся деятельности Организации, и участвовать в их обсуждении и реализации;

· получать информацию о деятельности Организации;
· участвовать в управлении делами Организации, за исключением случая, предусмотренного законодательством РФ;

· в случаях и в порядке, которые предусмотрены законодательством и настоящим Уставом Организации, получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией;

· обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законодательством РФ;

· требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации убытков;

· оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, предусмотренным законодательством РФ и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Организации.

· Участники Организации могут иметь и другие права, предусмотренные законодательством РФ. 

4.6. Члены Организации несут равные обязанности:

· соблюдать Устав Организации;

· принимать участие в деятельности Организации;

· своевременно уплачивать членские взносы;

· способствовать повышению эффективности работы Организации;

· выполнять решения выборных органов, принятые в рамках их компетенции.

· участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены законодательством РФ настоящим Уставом;

· не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;

· участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законодательством РФ, если его участие необходимо для принятия таких решений;

· не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации;

· не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация.

· Участники Организации могут нести и другие обязанности, предусмотренные законодательном РФ.

4.7. Выход из членов Организации свободный.

Выход из членов Организации возможен в любое время по заявлению члена Организации, поданному в Президиум. К заявлению члена Организации - общественного объединения, являющегося юридическим лицом, прилагается, кроме того, соответствующее решение руководящего органа этого юридического лица. Член Организации считается выбывшим из нее с момента подачи заявления.
4.8. Члены Организации могут быть исключены за нарушение настоящего Устава Организации по решению Президиума.

Решение об исключении из членов Организации принимается Президиумом. Решение об исключении может быть обжаловано на Общем собрании Организации.

Члены Организации могут быть исключены за неуплату членских взносов, за деятельность, противоречащую уставным целям Организации, за действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей материальный ущерб.
4.9. Членам Организации могут выдаваться членские билеты. Форма членского билета утверждается Президиумом Организации.
5.  РУКОВОДЯЩИЕ И КОНТРОЛЬНО-РЕВИЗИОННЫЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Органами управления Организации являются: 

· высший руководящий орган Организации – Общее собрание членов, далее по тексту именуемый Общее собрание;

· постоянно действующий коллегиальный руководящий орган Организации – Президиум; 

· единоличный исполнительный орган Организации – Директор;

· орган, осуществляющий контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации - Ревизор.

6. Общее собрание 

6.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание, которое созывается не реже одного раза в год. Член организации по своему усмотрению в любое время вправе выйти из организации, в которой он участвует. Членство в Организации неотчуждаемо. Осуществление прав члена не могут быть переданы другому лицу
6.2. Внеочередное Общее собрание созывается: по решению Президиума Организации, по решению Директора Организации, по письменной просьбе не менее одной трети членов Организации, по решению Ревизора Организации. Внеочередное Общее собрание созывается в том же порядке, как и обычное, и должно быть проведено в пределах одного месяца со дня официального поступления просьбы о его проведении в Президиум Организации.

6.3. О созыве Общего собрания члены Организации персонально извещаются Президиумом с указанием места, даты, времени проведения и повестки дня Общего собрания не позднее 15 (пятнадцати) дней до даты его проведения. Члены Организации приглашаются на Общее собрание по средством использования электронной связи, телефонной связи, либо иным доступным способом.
6.4.  К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы:

· Утверждение Устава Организации, внесение изменений в Устав;

· Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

· Избрание коллегиального руководящего органа управления -  Президиума Организации, а также досрочное прекращение его полномочий

· Избрание единоличного исполнительного органа – Директора Организации и досрочное прекращение его полномочий;

· Утверждение годового отчета Организации и годового бухгалтерского баланса;

· Избрание Ревизора и прекращение его полномочий;

· Утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;
· Определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из ее состава членов;
· Создание и участие в других юридических лицах;
· Реорганизация и ликвидация Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

· Определение размера, форм, видов, порядка и сроков внесения вступительного, членских, целевых и иных взносов;

· Назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации.
6.5. Вопросы, указанные в п. 6.4. Устава Организации, относятся к исключительной компетенции Общего собрания и не могут быть переданы на решение других органов Организации.

6.6. Общее собрание правомочно, если на указанном собрании присутствует более половины его членов.

6.7. общее собрание принимает решения простым большинством голосов членов, присутствующих на собрании. Решения общего собрания по вопросам исключительной компетенции Общего собрания принимаются квалифицированных большинством (2/3) голосов, присутствующих на Общем собрании членов.
6.8. Решения на Общем собрании принимаются открытым голосованием и оформляются Протоколом. Протокол Общего собрания составляется не позднее 10 дней после закрытия Общего собрания не менее чем в двух экземплярах. экземпляры Протокола подписываются лицом, председательствующим на Общем собрании, и секретарем.

7. ПРЕЗИДИУМ
7.1. Постоянно действующим коллегиальным органом Организации является Президиум.
7.2. Президиум избирается Общим собранием сроком на 5 (пять) лет. 
7.3. Президиум осуществляет текущее руководство деятельностью Организации в период между Общими собраниями, в соответствии с настоящим Уставом и подотчетно Общему собранию.

7.4. Президиум Организации:
· рассматривает основные направления, долгосрочные программы и проекты Организации;

· осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания;

· рассматривает и утверждает смету доходов и расходов Организации, 
· распоряжается имуществом и средствами Организации;

· готовит вопросы для их обсуждения на Общем собрании;
· принимает решения о созыве Общего собрания;

· осуществляет исключение членов Организации;

· утверждает структуру, штатное расписание и фонд заработной платы исполнительного аппарата Организации;
· решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции Общего собрания.
7.5. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Президиума.
7.6. Вопросы, относящиеся к компетенции Президиума, не могут быть переданы на решение Директора Организации.
7.7. Заседания Президиум Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал и считаются правомочными при присутствии на них более половины от общего числа членов Президиум.

7.8. Председательствует на заседаниях Президиума Организации.

8. Единоличный исполнительный орган

8.1. Директор Организации:

· осуществляет текущее руководство Организацией;

· без доверенности действует от имени Организации;

· выдает доверенности;

· открывает счета в банках;

· представляет Организацию во взаимоотношениях с физическими лицами, государственными и муниципальными органами власти Российской Федерации, государственными, общественными, религиозными и иными организациями в Российской Федерации и за рубежом;

· осуществляет прием и увольнение штатных работников, в том числе главного бухгалтера;

· поощряет штатных работников за активную работу, налагает на них взыскания в порядке, установленном действующим законодательством РФ;
· созывает заседания Президиум и определяет перечень вопросов, выносимых на обсуждение;

· в период между заседаниями Директор осуществляет руководство деятельностью Организации, в том числе принимает оперативные решения по вопросам повседневной деятельности Организации, организует выполнение решений Общего собрания и Президиума;

· издает приказы, распоряжения, инструкции, связанные с деятельностью Организации;

· решает иные вопросы, касающиеся деятельности Организации и не отнесенные к компетенции Общего собрания и к компетенции Президиума Организации.

8.2. Директор Организации избирается Общим собранием сроком на 5 (пять) лет.
9. Ревизор
9.1. Органом, осуществляющим контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации, является Ревизор.

9.2. Ревизор избирается Общим собранием из числа членов Организации сроком на 
5 (пять) лет. 

9.3. Ревизор:

· проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности Организации не реже одного раза в год;

· в случае необходимости привлекает к проверкам независимые аудиторские организации;

· осуществляет контроль за расходованием средств Организации, сохранностью и надлежащим использованием имущества Организации;

· докладывает результаты проверок Общему собранию;

· составляет заключение по годовым отчетам и балансам Организации.

9.4. Ревизор отчитывается в своей деятельности Общему собранию.

9.6. Ревизору должны быть представлены все материалы, бухгалтерские и иные документы и личные объяснения должностных лиц по его требованию.

10. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
10.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, предусмотренной настоящим Уставом. 

10.2. В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями. 

10.3. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом, на которое в соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, равно как и Организация не отвечает по обязательствам членов Организации.

10.4. Государство и его органы не отвечают по обязательствам Организации, равно как и Организация не отвечает по обязательствам государства и его органов.
10.5. Источниками формирования имущества Организации являются:

· вступительные, членские взносы;

· добровольные взносы и пожертвования;

· поступления от проводимых Организацией лекций, выставок,  спортивных и иных мероприятий;
· доходы от гражданско-правовых сделок;

· доходы от внешнеэкономической деятельности Организации;

· другие, не запрещенные законом, поступления.

10.6. Организация может осуществлять деятельность, приносящую доход лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям. Деятельность, приносящая доход осуществляется Организацией в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и другими законодательными актами Российской Федерации.
10.7. Доходы от деятельности, приносящие доход Организации не могут перераспределяться между членами Организации и должны использоваться только для достижения уставных целей.
11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

11.1. Общее собрание принимает решение о внесении изменений в Устав.

11.2. Изменения в Устав, утвержденные Общим собранием, подлежат государственной регистрации.

11.3. Государственная регистрация изменений в Устав Организации осуществляется в порядке, установленном  законодательством Российской Федерации.

11.4. Окончательное решение по данному вопросу утверждается на Общем собрании членов Организации квалифицированным большинством (2/3) голосов.
11.5. Изменения в Устав Организации вступают в силу с момента их государственной регистрации.
12. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ
12.1. Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Общего собрания принимаемого квалифицированным большинством (2/3) голосов, присутствующих на Общем собрании членов. 
12.2. Государственная регистрация Организации, создаваемой путем реорганизации, осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей", с учетом особенностей такой регистрации, установленных Федеральным законом «Об общественных объединениях».

12.3. Документы, необходимые для осуществления государственной регистрации Организации, создаваемой путем реорганизации, представляются в федеральный орган государственной регистрации или его территориальные органы в соответствующих субъектах Российской Федерации. При этом перечень указанных документов и порядок их представления определяются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти. Федеральный орган государственной регистрации или его территориальный орган после принятия решения о государственной регистрации общественного объединения, создаваемого путем реорганизации, направляет в уполномоченный регистрирующий орган сведения и документы, необходимые для осуществления данным органом функций по ведению единого государственного реестра юридических лиц. 
На основании указанного решения, принятого федеральным органом государственной регистрации или его территориальным органом, и представленных необходимых сведений и документов, уполномоченный регистрирующий орган в срок не более чем пять рабочих дней со дня получения необходимых сведений и документов вносит в единый государственный реестр юридических лиц соответствующую запись, и не позднее рабочего дня, следующего за днем внесения соответствующей записи, сообщает об этом в орган, принявший указанное решение.

12.4. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации.

13.  ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ
13.1. Ликвидация Организации может быть осуществлена по решению общего собрания в соответствии с настоящим Уставом либо по решению суда по основаниям и в порядке, которые предусмотрены статьей 44 Федерального закона «Об общественных объединениях».

13.2. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом, если иное не предусмотрено нормами действующего законодательства Российской Федерации. 

13.3. Государственная регистрация Организации в связи с её ликвидацией подлежит осуществлению в порядке, предусмотренном Федеральным законом "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей". 

13.4. Сведения и документы, необходимые для осуществления государственной регистрации Организации в связи с её ликвидацией, представляются в орган, принявший решение о государственной регистрации Организации при создании. 

13.5. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация  считается прекратившей существование - после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц. 
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